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Dipartimento di Scienze Sociali Politiche e Cognitive

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Avviso Pubblico n. 14/2019 con scadenza 05 settembre 2019 per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: collaborazione nell’ambito
dei progetti di ricerca “indagine sulla percezione delle questioni di sicurezza e difesa in Italia” e
“Indagine nazionale sulla politica estera italiana”

- Il giorno 1 ottobre 2019 alle ore 12 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il

conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita:
programmazione di una indagine su piattaforma CATI. Si prevede inoltre lo svolgimento delle seguenti attivita:
¢ Formulazione e revisione del questionario;
e Programmazione del questionario telefonico CATI;
e Costruzione del piano di campionamento;
e [Effettuazione delle prove tecniche, briefing e supervisione di intervistatori specializzati in interviste
politico/sociali;
e Effettuazione delle interviste controllando criteri di sesso, eta, residenza e titolo di studio;
e Preparazione di un file SPSS contenente “variable values” e “labels”.
La redazione di un rapporto di ricerca comprendente:
o Un’analisi primaria dei dati dell’inchiesta di opinione
o Una presentazione in power point dei principali risultati della ricerca.

per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati.
La Commissione risulta cosi composta:

- Prof. Pierangelo Isernia

- Prof. Luca Verzichelli

- Dr.ssa Enrica Marchigiani
| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51
e dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado
incluso; viene quindi eletto Presidente il Prof. Pierangelo Isernia e il Prof. Luca Verzichelli ricopre il

ruolo di Segretario.

- Per la partecipazione alla selezione é richiesto: una approfondita conoscenza della lingua
inglese, della terminologia socio politica e della metodologia di ricerca nel settore socio-politico,
oltre ad avere conoscenze informatiche e statistiche. In particolare si richiede la conoscenza di
Excel, dei pacchetti statistici SPSS e STATA. Si richiede inoltre il possesso di competenze necessarie
allinformatizzazione di questionari su piattaforma elettronica in dotazione ai laboratori del
Dipartimento, all’organizzazione di dataset e alla redazione di rapporti di ricerca. La persona
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selezionata dovra occuparsi di: programmazione di una indagine su piattaforma CATI. Si prevede inoltre lo
svolgimento delle seguenti attivita:
¢ Formulazione e revisione del questionario;
e Programmazione del questionario telefonico CATI;
e Costruzione del piano di campionamento;
e Effettuazione delle prove tecniche, briefing e supervisione di intervistatori specializzati in interviste
politico/sociali;
e Effettuazione delle interviste controllando criteri di sesso, eta, residenza e titolo di studio;
e  Preparazione di un file SPSS contenente “variable values” e “labels”.
La redazione di un rapporto di ricerca comprendente:
o Un’analisi primaria dei dati dell'inchiesta di opinione
o Una presentazione in power point dei principali risultati della ricerca.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale
di 100 punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato:

- requisito 1 capacita di programmazione di una indagine su piattaforma CATI Fino ad massimo di 10 punti
- requisito 2 capacita di formulazione e revisione di un questionario Fino ad massimo di 10 punti

- requisito 3 capacita di programmazione del questionario telefonico CATI Fino ad massimo di 10 punti

- requisito 4 capacita di costruzione di un piano di campionamento Fino ad massimo di 10 punti

- requisito 5 capacita di effettuazione delle prove tecniche, briefing e supervisione di intervistatori specializzati in
interviste politico/sociali Fino ad massimo di 10 punti

- requisito 6 capacita di effettuazione delle prove tecniche, briefing e supervisione di intervistatori specializzati in
interviste politico/sociali Fino ad massimo di 10 punti

- requisito 7 capacita di effettuazione delle interviste controllando criteri di sesso, etd, residenza e titolo di studio
Fino ad massimo di 10 punti

- requisito 8 capacita di preparazione di un file SPSS contenente “variable values” e “labels Fino ad massimo
di 10 punti

- requisito 9 conoscenze necessarie alla conduzione dell” attivita di redazione di un rapporto di

ricerca Fino ad massimo di 20 Punti

(Totale 100 punti)

Nel caso di svolgimento di prova orale, attribuire un punteggio alla prova orale.

Alle ore 13:00, null’altro essendovi da trattare, la riunione é tolta.
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Il presente verbale & redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Letto e sottoscritto.

Prof. Pierangelo Isernia

v

Prof. Luca Verzichelli
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